
 
Fingerprint Based Background Checks for LTC Workers 

Below is a flow diagram showing each person’s/entities’ role in the background check process.  Each column represents the person 
or entities role and responsibilities as follows: 

• Long term care (LTC) worker/applicant: The newly hired worker 
• AFH, BH, or HCA Employer (entity):  The employer of the LTC worker. 
• BCCU:  The Background Check Central Unit (BCCU) processes background checks for DSHS. 
• L‐1 : The company that performs the electronic fingerprinting  
• WSP/FBI:  The Washington State Patrol/Federal Bureau of Investigation 

 
Step by step procedures for each care setting are available on this website.  
 
 

   
 

OCA # also needed for LTC worker to 
apply for Certification as a Home 
Care Aide with the Department of 
Health. 

Long Term Care 
Worker Applicant 

AFH, BH, or HCA 
Employer (entity) 

Fax is preferred to help meet 
required timelines. 


