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Nekoliko brzih savjeta o prekovremenome radu i propisanoj radnoj satnici za
osobne pruzatelje usluga

Radni tjedan traje:

e Od nedjelje u 00:00 (pono¢) do subote u 23:59.

¢ Radni tjedan moze obuhvatiti viSe platnih perioda.
e Radni tjedan moze se protezati dvama mjesecima.
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Protiv Vas nece se izreéi ugovorne mjere za prekoraéenje propisane tjedne satnice u slué¢ajevima:

¢ Obavezne obuke u DSHS-u

Odobrena vremena putovanja

¢ Vremena obavljanja administrativnih poslova
e Placena dopusta

Kako izbjeéi izricanje ugovorne mjere?
o Napravite radni plan prije poCetka radnoga tjedna i zabiljeZite ga.

e Ako dode do promjene u vezi s klijentovim potrebama i morate promijeniti raspored tako da utje€e na
propisanu tjednu satnicu, odmah se obratite osobi odgovornoj za vodenje predmeta VaSega klijenta.

¢ Nakon svakoga radnog dana zabiljeZite koliko ste sati radili u svoju tablicu radnih sati, a takoder
moZete radne sate zabiljeZiti i na kalendar. Cesto provjeravajte tablicu kako ne biste prekoradili
propisanu tjednu satnicu.

e DSHS ima na raspolaganju materijale koji Vama i Vasemu klijentu/poslodavcu pomazu urediti
raspored kako bi se postivala propisana tjedna satnica. Materijali su dostupni na:
www.dshs.wa.gov/altsa/IPOT.

Koliko dugo izre€ene ugovorne mjere ostaju zabiljezene u mojoj ugovornoj dokumentaciji?

e Svaka pojedina ugovorna mjera ostaje zabiljezena u Vasoj dokumentaciji 12 mjeseci od dana na vrhu
obavijesti o izricanju ugovorne mjere. Po isteku 12 mjeseci ugovorna se mjera ukida.

Mjesec naveden u izre€enoj ugovornoj mjeri ili primljenoj obavijesti mjesec je isplate:

e Ako je u obavijesti navedeno ,za sate isplacene u mjesecu travnju“, radni sati mogu ukljucivati sate
odradene u prethodnome mjesecu (ozZujku).

e Obratite se osobi odgovornoj za vodenje predmeta Vasega klijenta ako imate pitanja u vezi s
mjesecom za koji ste potrazivali neodobrene prekovremene sate.
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