
CCSP PROVIDER PAYMENT TERMINATION NOTICE 
DSHS 15-247C VI (REV. 08/2016) Vietnamese 

 

CHILD CARE SUBSIDY PROGRAM (CCSP) 

Thông Báo Chấm Dứt Chi Trả 
Cho Nhân Viên Giữ Trẻ CCSP 
CCSP Provider Payment Termination 

Notice 

SỐ ĐIỆN THOẠI TRUNG TÂM 
LIÊN HỆ DỊCH VỤ KHÁCH HÀNG 
      

SỐ FAX TRUNG TÂM LIÊN 
HỆ DỊCH VỤ KHÁCH HÀNG 
      

SỐ CĂN CƯỚC CỦA THÂN CHỦ 
      

NGÀY 
      

 
      

 

 Các khoản chi trả cho nhân viên giữ trẻ của quý vị sẽ chấm dứt vào                             cho các trẻ được liệt kê 
dưới đây.  Nhân viên giữ trẻ của quý vị đã không đáp ứng các yêu cầu của chương trình Những Người Thành Công 
Sớm và sẽ không còn hội đủ điều kiện để nhận được các khoản chi trả trợ cấp giữ trẻ nữa cho các trẻ không ở trong 
trường học, nếu các yêu cầu đó không được đáp ứng trước ngày chấm dứt được liệt kê trên đây.  WAC 170-290-0125 

                  

                  

                  

                  

 Các khoản chi trả cho nhân viên giữ trẻ của quý vị sẽ chấm dứt vào                          bởi vì nhân viên giữ trẻ của 
quý vị không hội đủ tiêu chuẩn theo WAC 170-290-0125. 

 Các khoản chi trả cho nhân viên giữ trẻ của quý vị sẽ chấm dứt vào                          bởi vì nhân viên giữ trẻ của 
quý vị không hội đủ tiêu chuẩn theo WAC 170-290-0130. 

Nếu quý vị cần trợ giúp tìm một nhân viên giữ trẻ mới, quý vị có thể liên hệ với cơ quan Nhận Thức Giữ Trẻ tại 
http://wa.childcareaware.org/ hoặc bằng cách gọi 1-800-446-1114.  

Chúng tôi đã kèm theo Đơn Xin CCSP Phần 2A mẫu đơn Thông Tin Nhân Viên Giữ Trẻ Có Phép để nhân viên giữ trẻ 
mới có phép của quý vị hoàn tất.   

Chúng tôi cũng đã kèm theo Đơn Xin WCCC Phần 2B Thông Tin Nhân Viên Giữ Trẻ Là Gia Đình / Bạn Bè / Người Hàng 
Xóm do quý vị và nhân viên giữ trẻ mới miễn phép của quý vị hoàn tất.  

• Nếu dịch vụ giữ trẻ được cung cấp bởi một nhân viên giữ trẻ là Gia Đình / Bạn Bè / Người Hàng Xóm, nhân viên giữ 
trẻ phải đáp ứng các phẩm chất được liệt kê trên Đơn Xin Phần 2B và quý vị phải nộp: 

• Bản sao rõ ràng của giấy nhận dạng có hình của nhân viên giữ trẻ, như một giấy phép lái xe, thẻ căn cước tiểu bang, 
hộ chiếu hoặc thẻ căn cước quân đội. 

• Bản sao rõ ràng của thẻ An Sinh Xã Hội có hiệu lực của nhân viên giữ trẻ. 

• Bằng chứng về nhân viên giữ trẻ có thể hợp pháp để làm việc tại Mỹ, như một Thẻ Xanh, Thẻ Thường Trú Ngoại 
Kiều, hoặc or Giấy Phép Làm Việc (EAD). 

• Mẫu đơn Ủy Quyền Kiểm Tra Lý Lịch, DSHS 09-653.  Quý vị có thể nhận được mẫu đơn này từ nhân viên ủy quyền 
WCCC của quý vị.  Sẽ không chi trả cho nhân viên giữ trẻ trước ngày tất cả kết quả kiểm tra lý lịch được nhận 
đối với tất cả những người được yêu cầu và nhân viên giữ trẻ đã được chấp thuận. 

Nếu quý vị có bất kỳ thắc mắc nào, xin liên hệ với tôi các số được liệt kê trên đây.  

http://wa.childcareaware.org/
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QUYỀN YÊU CẦU ĐIỀU TRẦN 

Nếu quý vị không đồng ý với quyết định này, quý vị có thể yêu cầu một phiên điều trần bằng cách liên hệ với văn 
phòng này hoặc viết đơn gởi đến Office of Administrative Hearings, P O Box 42489, Olympia, WA 98504-2489.  Quý 
vị phải yêu cầu phiên điều trần của quý vị: 

• Vào hoặc trước ngày có hiệu lực của hành động này hoặc không quá 10 ngày sau khi chúng tôi gởi cho 
quý vị thông báo về hành động này, nếu quý vị nhận được các phúc lợi ngay bây giờ và quý vị muốn 
nhận các phúc lợi tiếp tục hoặc   

• Trong vòng 90 ngày từ ngày quý vị nhận được thư này. 

Tại phiên điều trần, quý vị có quyền tự đại diện, có một luật sư hoặc bất kỳ người nào khác đại diện mà quý vị chọn.  Quý 
vị có thể có khả năng nhận được dịch vụ tư vấn pháp lý hoặc đại diện miễn phí bằng cách liên hệ với một văn phòng dịch 
vụ pháp lý.   

 


