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Individual Responsibility Plan  
(Cär lätdä Ra̱n ti ca la̱th pi̱ny, IRP) 

Workfirst kɛ kui̱ lätdä min ca Ria̱likä ɛ Ra̱m kɛlr        

JAS ID 

      

NÄMBÄ GO̱O̱NYÄ 

      

ID RA̱M MIN GO̱O̱R DUƆ̱R 

      
Ŋäcä jɛ: 

• Go̱o̱r kɛ ɣä ɛn ɣöö bä lät, bä la̱t go̱o̱r, kiɛ bä rɔ rialikä kɛ kui̱ la̱t. 

• Bä yi̱k kiɛ dhi̱l tëë rɛy lätni tin go̱o̱rkɛ. Mi /kän wä thi̱n, ba ɣä kum ɛni mi cä nyoth ɛn ɣöötää kɛ luɔt mi gɔa̱ mi pen ɣä. 
Nɛmɛ cɔal kɛ jɛ ii ta̱a̱ rɛy käp cuɔ̱ŋ Workfirst. 

• Mi̱ ca ɣä ka̱p cuɔ̱ŋ, nɛmɛ lotdɛ ni: 

• Ba yiöwkä yuɔ̱th piny kɛ pe̱k mi mɔ 40% kiɛ min dëë je̱k ɛ ram kɛl, kuɛ tëë kɛ min dɔ̱ŋ dëë di̱t ni̱ jɛn, KIƐ: 

• /Cä luäk bi lɛ je̱k, ɛni mi cä rɔ nyɔk kɛ loc rɛy Workfirst. 

• Mi ca luäkdä kɛ yi̱öw yuɔ̱th piny kɛ mi la kui̱ käpä cuɔ̱ŋ Workfirst: 

• Dëë jɛ go̱r i bä IRP dä guɔ̱ɔ̱r kɛ kɔr juɔkni ŋuaan ti guɔ̱rkɛ rɔ̱ kɛ thuɔ̱k käpä cuɔ̱ŋ. 

• Kɛ kɔr kä mi cä min go̱rkɛ la̱t rɛy juɔkni ŋuaan ti guɔ̱rkɛ rɔ, kuɔ̱mdä kɛ kui̱ käpä cuɔ̱ŋ bɛ guut kiɛ thuɔ̱k ɛ tokɛ kɛ 
pay in nhiamdiɛn kɛ kɔr guuridɛ rɛy juɔkni ŋuaan ti guɔ̱r kɛ rɔ. 

• Ruacdä kiɛ go̱o̱nydä dëë jɛ gäk mi cä tëë rɛy käpä cuɔ̱ŋ kɛ päth wäl ti guɔ̱r kɛ rɔ̱. 

• Mi ruacdä kiɛ go̱o̱nydä gäk kɛ kui̱ käpä cuɔ̱ŋ Workfirst:  

• Bä go̱o̱r ɛn ɣöö bä rɔ nyɔ̱k kɛ thia̱ŋ kä bä go̱r i̱ bä tëë rɛydɛ kɛ juɔni ŋuaan ti guɔ̱rkɛ rɔ’a ŋot /ka̱n yi̱öw ni je̱k. 

• Bä dhi̱l kiɛ yi̱k lät kɛl kɛ Division of Child Support (Buɔ̱n Lua̱k kɛ kui̱ Ga̱a̱n) kɛ gua̱th in je̱kä ni tin jëkɛti tɔTANF/SFA ɛni mi 
ta̱a̱ kɛ luɔt mi gɔa mi ro̱ŋ kɛ ɣöö /ka̱n wä kɛ min ci kɛnɛ mat. Lutdɛ kɛrɔ ɣä ɛn min la ka̱mkɛ gaat dɔ̱ŋ bɛ ɣä luäk kɛ min 
dëë yor yi̱öwni piny go̱r. 

• Dëë je̱k ni päth ti 60 kärɔa̱ kä yio̱w lua̱k tin je̱kɛ kä TANF/SFA min dëë je̱k kɛ rɛy te̱kädä ɛni mi ro̱ŋä kɛ yuthdɛ nhiam. 

• Cä yi̱öw ti       la̱th lät kä yio̱w tin jëkɛ. 

• Go̱o̱r kɛ ɣä ɛn ɣöö bä lät, bä la̱t go̱o̱r, kiɛ bä rɔ rialikä kɛ kui̱ la̱t. Mi /ka̱n tëë rɛy lätni tin ca yuɔr piny, ba cu cɔali̱ cetkɛ 
ram mi te rɛy ŋɔaani tin ca kuëŋ piny tɔ̱. 

• Bä yi̱k kiɛ dhi̱l tëë rɛydiɛn kɛn lät diaal tin ca kuëŋ piny kɛ pe̱k gua̱th mi ro̱ŋ kɛ juɔk kärɔa cetkɛ ta̱a̱ in ca lɛyni kɛ piny tɔ̱: 

      
Mi tëë kɛ luɔt mi gɔaa /cä cäärkä dëë guɔ̱r, Bä yi̱k kiɛ dhi̱l lät kɛl kɛ Läät in tëë kɛ Ŋac mi ro̱ŋ kɛ la̱tinNhia̱m in ca ria̱likä kɛ 

kɔr gua̱th mi pɛ̈th ɛlɔ̱ŋ. Tha̱a̱ŋ luɔ̱ɔ̱tni ti gɔw ma̱tkɛ titi thi̱n: 

• /Ka̱n rɔdä luäŋ kɛ cuɔ̱p kɛ cäŋ ëë ca ria̱likä kɛ ɣöö cä tëë kɛ juey kiɛ mi ci rɔ ka̱a̱th kä ti̱i̱t gatdä kiɛ kɛ kui̱ ko̱tni; 

• Ta̱a̱ kɛ mi ci rɔdɛ yuɔt thi̱n kiɛ ka̱a̱th (pua̱ny, cäärä, kiɛ ta̱a̱ in jëkä lɔ̱cdä); 

• Ɛ ɣän ra̱m mi ci ti bɛ̈c jëk kɛ kui köör mi ci tuɔɔk cieŋ; 

• /Ka̱n ram mii lot rɔ je̱k, mi dëë gɔa̱ kɛ tiet gan rɛy gua̱th in ciɛŋä thin kɛ kui gan tin te runkiɛn piny runi da̱ŋ 13; 

• Cä tëë riɛk ŋuɔ̱ɔ̱tni mi ci rɔ yuɔ̱t thin; 

• Ta̱a̱ kɛ buɔ̱mkiɛ thiɛ̱l luäŋä kiɛ ŋo̱o̱t kä /cɛ ɣä nho̱k ɣöö dë rɔdä luäŋ kɛ cuɔ̱p rɛy thi̱äŋä nyinä ŋɔaani tin ca thiɛc kɛ kui 

lätni tin ca ria̱likä; kiɛ 

• Ɛ ɣän ra̱m mi di̱t kä cuɔ̱cä kɛjɔk mi ci jäny puɔ̱ɔ̱nydä; 

• Go̱r kɛ ɣä ciëŋ kɛ ɣöö bä ga̱t mi go̱o̱r luäk ka̱m luäk kiɛ kɛ kui̱ ram mi dɔa̱ŋ kä tëë kɛ buɔ̱m kiɛ thiɛ̱l luäŋä kiɛ ŋo̱o̱t; 

• Ta̱a̱ kɛ run ti 55 kiɛ di̱tni kɛn kä tiɛ̱tdä gat kä /ciɛ ɣän diëëthdɛ; kiɛ 

• Thia̱ŋä kɛ SSI kɛɛl kɛ ra̱m min lät kɛl kɛ DSHS. 

• Thiɛ̱lɛ ɣä ciëŋ kiɛ tiɛ̱tdä gat(ga̱a̱t) ti thiɛl ciëŋ. 

Mi /ka̱n mat kɛ ca̱r ɛmɛ, ta̱a̱ kɛ cuɔ̱ŋ kɛ thiɛ̱c kä ɣöö ba rua̱cdä kiɛ go̱o̱nydä diel guɛ̱c kɛnɛ /kiɛ dëë jɛ Li̱ŋ ɛ Kuär. Kɛ thiɛ̱c kɛ 

liɛ̱ŋ ruacdä, bä kuäärä yɔ̱tikä min la Community Service Office (Mäktäb Lätni kɛ kui̱ ji Dhɔ̱ar) kiɛ ɛn Office of Administrative 

Hearing (Mäktäb Kua̱r Liɛ̱ŋ rua̱c), DSHS, PO Box 42489, Olympia WA 98504-2489, rɛy nini ti 90 ɛ tëë cäŋ ëë ci tha̱ny kɛ 

guiic kɛ kuic ruacdä piny wa̱nɛmɛ. Ɣäc ca̱ ka̱m tha̱a̱ŋ kɔpɛ kä dä min la Individual Responsibility Plan (Cär lätdä Ra̱n ti ca 

la̱th pi̱ny). Rɛy gua̱th liɛ̱ŋdɛ, ta̱a̱ kɛ cuɔ̱ŋ kɛ ɣöö bä yi̱k kiɛ dhil riɛ̱t kɛ min bä lat pa̱ny, dɔ̱ŋ mi bä raan ŋuɔ̱t lar i ba cuɔ̱ŋ kɛ 

kuidä kiɛ ram mi dɔ̱diɛn mi bä kuany ɛ ɣän. Dɔ̱ŋ bä raan ŋuɔ̱tni mi comɛ jek ɛ /thiɛl ko̱k kiɛ mi cuŋ kɛ kui̱dä kɛ yɔ̱tni Jäkni 

kɛnɛ Lui̱k kɛ kui̱ Lätdä ka̱mni Ŋicä Ŋuɔ̱tni (CLEAR) kɛ: 

• Gui̱l gua̱a̱thdiɛn http://nwjustice.org/get-legal-help; 

• Yɔ̱t 1-888-201-1014 Mi tëë run diëthdä pi̱ny runi ti 60, kiɛ 

• Yɔ̱t1-888-387-7111 Mi ta̱a̱ kɛ run diëth ti 60 kiɛ ti tëë nhia̱m. 

THÄNY KUA̱R IN KÄP GO̱O̱NY CÄŊ 

      
THÄÄNY DÄ CÄŊ 
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TƐ̱̈Ɛ̱̈NI̱ TIN GO̱O̱RKƐ 

Ɣän luɔtdä rɔ kɛ je̱k luäkä mi bi ɣä jakä wä nhia̱m rɛy la̱tdä, rɔm la̱tdä thi̱n, nhɔk la̱tdä thi̱n, guic la̱tdä thi̱n, kiɛ ta̱a̱ kɔr 

cärikä. Mi Ɣän /ka̱n mat kɛɛl kɛ kui ŋɔaani nyinä luäkä, Ɣän dɔ̱ŋ ba thiec kɛ dilä ruacdä guec ɛ nyɔk /kiɛ liɛŋdɛ. Dëë Läät kɛ 

kui̱ Na̱th/mi tëë kɛ ŋäc mi ro̱ŋ kɛ la̱t in ca ria̱likä kä La̱tinNia̱m thiɛ̱c (WorkFirst Program Specialist/Social Worker) dä mi 

göörä luäk kɛ kui̱ kä ti̱ cetkɛ: 

• Riali Thuɔ̱rbiɛɛl ikä 

• Biɛyni kiɛ luɔ̱t 

• Cuɔ̱m kɛ kui̱ cäri 

• Tin ga̱ŋkɛ ni cow 

• Tin naŋkɛ ɛ guɔ̱r 

• Yuɔ̱p Ran kɛ rɔ 

• Warɛga̱k lätdä/Yiöw 

• Lätni Miëëmni 

• Warɛga̱kni ja̱l kɛ thurbi̱l 

• Pëk in ja̱lkɛ 

• Kuak kɛ kui Läätdä  

• Cär kɛ yuɔ̱p ciëŋ 

Gua̱a̱th in ta̱a̱ rɛy käpä cuɔ̱ŋ, /cä luäk lätni dëë jëk (cetkɛ yi̱öw kɛ kui̱ biɛ̱ɛ̱yni kiɛ kööt) amäni mi cä IRPDÄ gurɛ tok 

Ŋa̱cä jɛ, mi wa̱ kän /cä mät kɛɛl kɛ jin Division of Child Support (Buɔ̱n Lua̱k kɛ kui̱ Ga̱a̱n) thiɛlɛ ɣä luɔt mi gɔaa mi ro̱ŋ,  

dɔ̱ŋ min dëë je̱k ba yuɔ̱th piny. Luɔt mi gɔaa mi la riɛk mi cop ɣä kiɛ gaat. Ɣän cä jɛ ŋa̱c ɛ jɛn min jekä luäk TANF, ɛni luäk 

gan mi cä naŋ ɛ mi ca tɔ̱w kä ba yi̱c luɔ̱c kumɛ walayɛkä kiɛ wec. 

Mi ɣän wa̱ je̱k TANF/SFA ka̱p cuɔ̱ŋ, DCS bɛ luäk gan naŋ kä derɛ jäkä ɣä ɛni mi̱ cäkɛ ji̱öki̱ ka̱pɛ cuɔ̱ŋ. Ɣän ŋa̱cä kɛn nyin 

lua̱kä kɛ kui̱ gan, tha̱ŋcini, kɛnɛ tiɛ̱t gan. 

THÄNY KUA̱R IN KÄP GO̱O̱NY CÄŊ 

      
THÄÄNY DÄ CÄŊ 

      

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               


