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QUYEÁT ÑÒNH VEÀ NGÖÔØI GIAÙM HOÄ TAØI CHAÙNH  
PROTECTIVE PAYEE DECISION 

Ngaøy: 

XEÁP LAÏI 

Kính gôûi , 

Boä xaõ hoäi quyeát ñònh raèng quyù vò caàn ñöôïc chæ ñònh cho moät ngöôøi giaùm hoä taøi chaùnh cho hoà sô cuûa quyù vò. 
Keøm theo ñaây laø baûn thaåm ñònh ñaõ duøng ñeå laäp quyeát ñònh naøy vaø keá hoaïch traû tieàn cho ngöôøi giaùm hoä taøi 
chaùnh cho thaáy vieäc traû tieàn maø ngöôøi giaùm hoä taøi chaùnh seõ laõnh thay cho quyù vò. 

Hoà sô cuûa quyù vò ñaõ ñöôïc chæ ñònh cho 
TEÂN SOÁ ÑIEÄN THOAÏI 

. 
ÑÒA CHÆ 

Xin lieân laïc vôùi  ñeà saép xeáp hoà sô cuûa quyù vò. 
TEÂN CUÛA NGÖÔØI LAÕNH TIEÀN  

Boä xaõ hoäi quyeát ñònh raèng quyù vò khoâng caàn ngöôøi giaùm hoä taøi chaùnh vaøo luùc naøy. Keøm theo ñaây laø baûn thaåm 
ñònh ñaõ duøng ñeå laäp quyeát ñònh naøy. 

Soá ACES ID cuûa Thaân Chuû:  

Quyeàn Haïn veà Ñieàu Giaûi 
Neáu quyù vò khoâng ñoàng yù vôùi baát cöù quyeát ñònh naøo cuûa chuùng toâi, quyù vò ñöôïc quyeàn thænh caàu phieân ñieàu giaûi. 
Muoán thænh caàu phieân ñieàu giaûi, haõy lieân laïc vôùi vaên phoøng ñòa phöông cuûa quyù vò hoaëc vieát thö gôûi ñeán The Office 
of Administrative Hearings, P.O. Box 42489, Olympia WA  98504-2489.  Quyù vò phaûi thænh caàu phieân ñieàu giaûi trong 
voøng 90 ngaøy keå töø ngaøy nhaän ñöôïc thö naøy.  

Taïi phieân ñieàu giaûi, quyù vò coù theå töï ñaïi dieän cho chính mình. Ngoaøi ra quyù vò cuõng coù theå nhôø luaät sö hay moät 
ngöôøi khaùc maø quyù vò choïn ñaïi dieän thay cho quyù vò. Quyù vò coù theå ñöôïc nhaän dòch vuï coá vaán hay ñaïi dieän phaùp lyù 
mieãn phí. Haõy goïi cho chuùng toâi hoaëc dòch vuï phaùp lyù toaøn tieåu bang soá 1-888-201-1014 ñeå bieát theâm chi tieát. 

Quyù vò cuõng coù theå thænh caàu ñeå taùi xeùt hoà sô. Ñieàu naøy seõ khoâng laøm trì hoaõn hoaëc thay theá cho phieân ñieàu giaûi 
vaø vieäc naøy coù theå giaûi quyeát söï baát ñoàng moät caùch nhanh choùng hôn. Haõy lieân laïc vôùi vaên phoøng ñòa phöông cuûa 
quyù vò ñeå thænh caàu buoåi taùi xeùt hoà sô. 
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