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 የግምገማ ስብሰባ ማጠቃለያ 
 Assessment Meeting Wrap-up 

የደንበኛ መረጃ 
የደንበኛ ስም 
      

ማጠቃለያ 
ከጉዳይ ስራ አስኪያጅዎ ጋር በመን  የሚከተሉትን ጉዳዮች ይከልሱ።  እርስዎ እያንዳንዱን ጉዳይ አይተው ከዚሀ በታች ፊርማዎን ካላኖሩ 
በስተቀር እቅዱ አይጠናቀቅም፡፡  “አይ” ከተመረጠ የጉዳይ አስተዳዳሪዎ ስለእሱ ከእርስዎ ጋር መነጋገር እንደሚችሉ ይጠይቁዎታል።  
   አዎ    አይ  አይመለከተኝም 
    የእኔን የግለሰብ-ተኮር አገልግሎት እቅድ ስብሰባ መምራት (ወይም ሌላ ሰው እንዲመራው መምረጥ) ችዬ ነበር፡፡ 
    የጉዳይ ኃላፊዬ ስለ DDA አገልግሎቶች ያለኝን ጥያቄ መለሰ፡፡ 
    የእኔን የተከፈሉ እና ያልተከፈሉ እርዳታዎችን ጨምሮ የእኔን የተገመገሙ ፍላጐቶች እና ግቦች ለማሟላት ስላሉ 

አገልግሎቶች በተመለከተ ተወያይተናል፡፡ 
    የእኔን የግለሰብ-ተኮር አገልግሎት ዕቅድ በተመለከተ ያለኝ ስጋት ወይም ችግር ተስተናግዷል ወይም እየተስተናገደ ነበር፡፡ 
    የእኔ የጉዳይ ስራ አስኪያጅ እኔ የአገልግሎት አቅራቢዬን መምረጥ ወይም መለወጥ የምችል መኔን  አሳውቆኛል፡፡ 
    እኔ በእቅዴ ውስጥ ተለይተው የተቀመጡትን አገልግሎቶች ካላገኘሁ ምን ማድረግ እንዳለብኝ የኬዝ ስራ አስኪያጄ 

አስረድቶኛል፡፡ 
    የጉዳይ ኃላፊዬ በየግለሰብ-ተኮር አገልግሎት ዕቅድ በማንኛውም ጊዜ ላይ ለውጦች ማድረግ እንደምችል ገለጿል፡፡ 
    እኔ ስለአገልግሎቶቼ በተመለከተ ዲዲኤ በሚያስተላልፋቸው ውሳኔ ካልተስማማሁ እንዴት ይግባኝ ማቅረብ 

እንደምችል እና ስለታቀደው የድጋፍ መርሃ ግብር ሰነድ የኬዝ ማናጀሬ አስረድቶኛል፡፡ 
    የእኔ የጉዳይ ስራ አስኪያጅ ከዲዲኤ አገልግሎቶች ይግባኝ ጋር ግንኙነት የሌለው ቅሬታ እንዴት ማቅረብ እንደሚችል 

አስረድቶኛል። 
    የጉዳይ ኃላፊዬ ነገሮች ሲቀየሩ (ስለአድራሻ ፣ የስልክ ቁጥር ፣ ወዘተ.) ለDDA ማሳወቅ አስፈላጊ መኑን  

አብራርተዋል፡፡ 
    እኔ በማንኛውም ጊዜ የሚደርስብኝ ብዝበዛ ወይም የማግለል ተግባር እንዴት በስልክ ቁጥር 1-866-363-4276 (1-

866-End Harm) ደውዬ ሪፖርት ማድረግ እንደሚችል አስረድቶኛል። 
    እኛ የአስቸኳይ ጊዜ እርዳታ እቅድ ጠቀሜታን በተመለከተ ተወያይተናል፡፡ 

በዚህ አመት የሚደረግልዎትን አመታዊ የአካልም ነ  የጥርስ ህክምና የማይፈልጉ ከነ  ብቻ ይሙሉ። 
    ስለ ዓመታዊ የአካል ጠቀሜታ ተነጋገርን እና እኔ ፈቃደኛ አልንኩም፡፡  
    ስለ ዓመታዊ የጥርስ ጉብኝት አስፈላጊነት ተነጋገርን እና እኔ ፈቃደኛ አልንኩም፡፡  

የደንበኛ ፊርማ ቀን 
      

ሕጋዊ ተወካይ ፊርማ (ግምገማ ላይ ከነበረ) ቀን 
      

የእርስዎ ሕጋዊ ወኪል በእርስዎ የግል አገልግሎት እቅድ ስብሰባ ላይ ያልተሳተፈ ከነ  የዚህን ቅጽ ግልባጭ ለሕጋዊ ወኪልዎ በመላክ 
እንዲያየው እናደርጋለን፡፡  

 


